
（4点満点）

カテゴリー（大項目） 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和6年度 令和７年度

Ⅰ．教育理念・教育目的・教育目標 3.8 4 4 3.8 4.0

Ⅱ．学校運営 4 4 4 3.8 4.0

Ⅲ．教育活動 4 4 4 4.0 4.0

Ⅳ．学修成果 4 4 4 4.0 4.0

Ⅴ．学生支援 4 4 4 3.8 4.0

Ⅵ．教育環境 4 4 4 4.0 4.0

Ⅶ．学生の募集と受け入れ 4 4 4 4.0 4.0

Ⅷ．財源 4 3.8 3.8 3.8 3.8

Ⅸ．法令等の遵守 4 4 4 4.0 4.0

Ⅹ．社会貢献・地域貢献 4 4 4 4.0 4.0

Ⅺ．国際交流 2 2.5 2 1.0 2.5

  （4点満点）

令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

3.7 3.8 3.7 3.7 3.8

3.7 3.7 3.6 3.6 3.6

3.6 3.7 3.7 3.5 3.6

3.6 3.5 3.6 3.6 3.5

3.6 3.6 3.7 3.6 3.7

3.7 3.7 3.8 3.6 3.7

3.6 3.7 3.7 3.6 3.6

3.8 3.8 3.8 3.7 3.7

3.6 3.6 3.6 3.5 3.6

3.5 3.7 3.4 3.3 3.5

3.8 3.8 3.6 3.5 3.6

3.5 3.5 3.6 3.4 3.5

3.5 3.5 3.4 3.5 3.4

3.7 3.5 3.6 3.5 3.5

3.7 3.7 3.7 3.5 3.6

3.6 3.7 3.7 3.6 3.7

3.7 3.7 3.7 3.5 3.6

3.5 3.6 3.5 3.5 3.5

3.5 3.6 3.6 3.7 3.6

3 3.1 3.0 2.9 3.2

２．学校は、教育課程の編成、実施についてわかりやすく示している。

１．令和７年度　大津赤十字看護専門学校自己評価集計

２．学校関係者評価結果 

設　　　　　　　問

１．学校は、教育理念・教育目的・教育目標の達成に向けて特色ある教育活動に取り組んでいる。

14．学校は、教育上必要な施設・設備・教育用具等を整備している。

３．教員は、授業科目の目標に照らし、授業内容・授業方法を工夫し実施している。

４．教員は、評価結果に基づいて、実際に授業を改善している。

５．主な臨地実習施設である大津赤十字病院は、学生の看護実践の学習を支援するため、臨地実習指導者と教員の協働体制を整えている。

６．学校は、臨地実習において学生が関与する事故を防止するための安全対策を整えている。

７．学校は、成績評価・修了認定基準を明確化し、適切に運用している。

８．学校は、看護師の資格・免許の取得を目指し、看護師国家試験合格に向けて、指導体制を整備している。

９．学校は、学生の心理面、学習面、進路に関する個別の指導を十分に行っている。

10．学校は、学生の経済面に対する支援を十分に行っている。

11．学校は、学生の健康管理に取り組んでいる。

12．学校は、学生の要望を把握し、快適で充実した学生生活が送れるよう支援している。

13．学校は、保護者に対して教育活動に関する情報提供を適切に行っている。

15．学校は、学内における防災・安全管理体制を整備し、適切に運用している。

16．学校は、学納金等徴収した金額を適切に教育活動に使用している。

17．学校は、学生に対して、ソーシャルメディアの適正利用や個人情報管理に関する啓発及び教育に取り組んでいる。

18．学校は、評価結果に基づき、課題の改善に取り組んでいる。

19．学校は、学生のボランティア活動を奨励し、具体的な活動支援を行なっている。

20．学校は、国際的視野を広げるための教育を行なっている。
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